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PARA LA EMPRESA

> Preparar personal cualificado 
adaptado a sus necesidades y 
formado en sus procesos y 
cultura empresarial.

> Es una herramienta para la 
selección y captación de personal.

> Facilita el relevo generacional en 
la empresa.

Posibilitar la obtención de 
un título en Formación 
Profesional a través de 
un proceso de aprendiza-
je que se desarrolla de 
forma compartida entre 
el centro de formación y 
la empresa.

Se formaliza por medio de un 
contrato de trabajo de forma-
ción y aprendizaje o de una beca.

Facilita la incorporación de los 
jóvenes al mercado laboral, 
promoviendo empleos de 
calidad.

Formación en colabora-
ción con las Empresas.

> Aprende en situaciones reales de 
trabajo, adquiriendo experiencia 
profesional mínima de un año.

> Recibe una retribución proporcio-
nal al tiempo de trabajo según el 
contrato o convenio.

> Inicia su vida laboral cotizando a 
la Seguridad Social.

> Está más motivado y comprome-
tido con el aprendizaje.

PARA EL ALUMNO

PARA LA SOCIEDAD

> Formación en empresa, tanto 
en el 1er como en el 2º curso.

> Todos los alumnos mayores 
de 16 años.

DUAL GENERAL

FINALIDADES 
- OBJETIVOS

VENTAJAS DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL DUAL MODALIDADES

UNA FORMACIÓN PROFESIONAL 
EN COLABORACIÓN CON  
LAS EMPRESAS

DUAL

> Formación remunerada en 
empresa durante TODO el 
segundo curso.

> Alumnos que cumplan ciertos 
requisitos en el 1er curso.

DUAL INTENSIVA

> Mejora la productividad y el empleo.

> Mejora la formación del alumnado 
en colaboración con las empresas.


